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PLAN DE TRABAJO 2022

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS 2021 MUNICIPIO DE QUITO
ADMINISTRACION ZONAL EUGENIO ESPEJO

1. Eje de Gobernabilidad e Institucionalidad

Este eje busca construir una cultura politica ciudadana y un marco institucional que haga
posible la gobernabilidad democratica y el cumplimiento de las normas de convivencia.
(PMDOT 2021-2033)

> Presupuestos Participativos

Conocimiento por parte de los técnicos ejecutores de las obras del territorio, para que de
esta manera se puedan conocer de mejor manera las necesidades de los sectores.

Incrementar las garantias a los contratistas, para que las obras sean realizadas sean de
buena calidad.

> Infraestructura Comunitaria

Que se establezcan criterios mediante los cuales se designan estos presupuestos, y que los
mismos sean de conocimiento de la comunidad.

> Sistema de Participacion Ciudadana

Organizaciones sociales con mayor conocimiento del Sistema de Participacién Ciudadana,
considerar a las asambleas barriales como unidades basicas de participacion ciudadana,
por lo que la legislacidn de participacién ciudadana no deberia permitir que se conformen
mas de una asamblea en cada sector, ya que esto esta generando conflictos.

> Colonias Vacacionales

Fortalecer la organizacion juvenil en los barrios, aumentar presupuesto del proyecto de
colonias vacacionales para que tenga un mayor alcance.

» Voluntariado Quito Accién
Que se incremente ejecucidn de este proyecto en los diferentes sectores.
> Buenas practicas ambientales en el DMQ

Promover la corresponsabilidad ciudadana y vinculacion de la misma en la ejecucion de las
acciones de buenas practicas ambientales.

1.1 Acuerdos generados

Presupuestos Participativos. - Realizar inspecciones con equipo técnico para conocer las
necesidades del territorio; y asi garantizar la ejecucién de las obras de presupuesto
participativo de acuerdos los parametros de calidad y en beneficio de la comunidad.

Infraestructura Comunitaria. - En cumplimiento a las normas de control interno emitido por
la contraloria General del Estado se realizara la verificacion la calidad de los materiales, asf
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como la de los elementos construidos, mediante ensayos de laboratorio o de campo,
efectuados bajo su supervisién y siguiendo rigurosamente las especificaciones técnicas;

Sistema De Participacidon Ciudadana. - Continuar con la socializacién del Libro 1.3 del
Sistema de Participacidn Ciudadana con el fin motivar e incrementar la participacion y
corresponsabilidad ciudadana, desde las unidades bdsicas de la participacidn ciudadana.

Colonias Vacionales. - Implementar las Colonias Vacacionales en los diferentes barrios de
la AZEE, fortalecer el trabajo organizativo con los dirigentes barriales y los jévenes de cada
punto de colonias vacacional, con el fin de incrementar su alcance a la poblacién mas
vulnerable.

Voluntariado Quito Accién. - Socializar el alcance del proyecto en los barrios de la AZEE a
fin de fortalecer e incrementar la participacién de los jéovenes en actividades de su interés.

Casa Somos. - Generar estrategias de promocion y difusién de la programacion de talleres
de las Casa Somos, con el fin de incrementar el alcance de beneficiarios y motivar la
participacién de la comunidad de los diferentes barrios de la AZEE.

Buenas Practicas Ambientales. - Implementar BPA's en la jurisdiccién de la AZEE alineados
a las actividades registradas en el POA 2022 con el objetivo de generar corresponsabilidad
ciudadana.

1.2 Cronograma de cumplimiento

(Poner actividades concretas y responsables para el cumplimiento de su plan de trabajo)

Actividad Mes Responsable
Realizar inspecciones con Mayo - Julio Unidad de Obra Publica
el equipo técnico para Unidad de Participacién
conocer las necesidades del Ciudadana
territorio
Verificar de la calidad de Mayo — Diciembre Unidad de Fiscalizacion

los materiales, mediante
ensayos de laboratorio o de
campo, efectuados bajo su
supervisién y siguiendo
rigurosamente las
especificaciones técnica

Realizar reuniones de Mayo — Diciembre Unidad de Participacién
socializacién del Libro 1.3 Ciudadana

del Sistema de Participacion

Ciudadana

Ejecutar puntos de colonias Mayo — Agosto Unidad de Participacién
vacacionales con el Ciudadana

compromiso organizativo
de los dirigentes barriales y
los jévenes a fin de
incrementar el alcance a la
poblacién mds vulnerable
Socializar el alcance del Mayo - Diciembre Unidad de Participaciéon
proyecto en los barrios de la Ciudadana
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AZEE a fin de fortalecer e
incrementar la participacion
de los jovenes al proyecto
Generar estrategias de Mayo - Diciembre Coordinacidn de Casa
promocién y difusién de la Somos

programacion de talleres de
las Casa Somos
Implementar acciones de Mayo - Diciembre Unidad de Ambiente
Buenas Practicas
Ambientales con la
comunidad y actores
sociales de la AZEE

2. Eje Territorial

Este eje busca desarrollar un territorio que consolide entornos favorables, regularizando la
propiedad desde el punto de vista de la equidad social, identidad local y sostenibilidad
ambiental, dotandolo de la infraestructura vial que mejore la circulacién vehicular. (PMDOT
2021-2033)

> Recuperacion, proteccion y monitoreo de la cobertura vegetal, con principios de
restauracion ecoldgica y Gestion de Riesgos.

e Fortalecer la respuesta a la ciudadania respecto al mantenimiento de quebradasy
arbolado, Sensibilizar a la ciudadania sobre a importancia y cuidado de quebradas que
se ha brindado.

e Fortalecer todos los proyectos de quebradas y seguimiento.

e Trabajo en conjunto con dirigentes

e Seguimiento a denuncias.

¢ Falta de mantenimiento de arbolado urbano.

2.2 Acuerdos generados

Recuperacidn, proteccion y monitoreo de la cobertura vegetal, con principios de
restauracion ecoldgica. - Coordinacion con la EPMMOP y GAPEV para atencién oportuna de
las peticiones ciudadanas ingresadas en la AZEE sobre atencién de arbolado urbano en
espacios publicos.

Gestidn de Riesgos. - En coordinacion con la DMGR-SGSG se definiran las areas en alto
riesgo de la Zonal Eugenio Espejo, donde ejecutar capacitaciones en temas de Gestion de
Riesgos como medida preventiva ante situaciones de emergencia; y, Se continuara con los
monitoreos de riesgos y la atencion de emergencias 24/7, en base a los reportes del COE
Metropolitano en coordinacién con el ECU-911

2.3 Cronograma de cumplimiento

(Poner actividades concretas y responsables para el cumplimiento de su plan de trabajo)
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N2 Actividad
1 Coordinar atencion de
urbano en espacios publicos.

Mes
Mayo —Diciembre

Responsable
Unidad de Ambiente

arbolado

Unidad de Seguridad
Ciudadana y Gestién de
Riesgos

2 Capacitaciones en temas de Gestién Mayo —Diciembre
de Riesgos como medida preventiva

ante situaciones de emergencia

3. Eje Econdmico

Este eje busca impulsar una economia productiva, competitiva, diversificada y solidaria que
proporcione bienestar a toda la poblacion y genere empleo y trabajo. (PMDOT 2021 -2033).

» Fomento productivo territorial

Agricultura Urbana

e Conservar la capacitacion del manejo de los huertos populares y solidarios.
Integrar a los huertos y realizar bioferias.

e Fortalecer la asociacion de huertos para ofertar de mejor maneray asi encontrar

mercado mas amplio.

e Generacién de campafias de concientizacidn para la correcta alimentacion del

consumidor.

Emprendimientos
e Mantener las capacitaciones de emprendimientos, alfabetizacién informatica y
expresion oral para la comunidad.

e Creacidn de ferias permanentes y hacer uso de los bienes abandonados que
pertenecen al sector publico.

Acuerdos generados

Fomento Productivo Territorial. — Implementar y promocionar ferias y bioferias en
diferentes sectores de la AZEE con participacién de los emprendedores de las UPAS y actores
de la EPS, y continuar el plan de capacitacién a los actores de la EPS, implementando nuevas
tematicas, y continuar motivando a los ciudadanos a integrarse a estas iniciativas.

3.2 Cronograma de cumplimiento

(Poner actividades concretas y responsables para el cumplimiento de su plan de trabajo)

Ne Actividad

1 Ejecutar Ferias y Bioferias con
participacién de emprendedores de
la UPASy EPS

2 Capacitar a los actores de la EPS en
nuevas tematicas que fortalezcan
sus capacidades

Mes
Mayo - Diciembre

Responsable
Unidad de Desarrollo
Econdmico

Unidad de Desarrollo
Econdmico

Mayo - Diciembre
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4. Eje Social

Este eje busca mejorar la vida los habitantes del Distrito de forma plena, justa e inclusiva;
especialmente de aquellos que estdn en una situacion de mayor vulnerabilidad. (PMDOT
2021 -2033).

» Sistema Integral de Promocion de la Salud

e  Ampliar la realizacidn de talleres de promocién de la salud en instituciones educativas

e  Realizar mas talleres de actividad fisica

e Implementar talleres de prevencion de uso de alcohol y drogas. (Barrios e instituciones
educativas)

> Manejo de Fauna Urbana

e Ampliar socializacién y difusién de las campafias de esterilizacidn y de tenencia responsable de
fauna urbana
e Falta de albergue para animales callejeros

» Promocion de Derechos

e  Falta de socializacidn de cartera de servicios

e Desconocimiento del trabajo de Inclusién Social

e  Falta de socializacién y difusidn de talleres realizados por parte de la Administracién Zonal
e Realizar talleres en instituciones educativas

e Involucrarse en proyectos sociales en barrio Atucucho

» Agenda cultural metropolitana

e  Mayor difusién de los eventos a realizarse

e Mayor tiempo de permanencia de los emprendimientos en ferias

e  Mayor difusién de los eventos a realizarse

e Creacion de eventos culturales en espacios publicos que incluyan a la comunidad

e Articulacién de eventos culturales y artisticos para potenciarlos

e Creacion de ferias culturales permanentes y hacer uso de los bienes abandonados que
pertenecen al sector publico.

e  Potenciar acciones para fiestas de Quito y festividades en los barrios

» Territorio y cultura

e  Activacion econdmica de grupos culturales

. Realizar mds eventos culturales que involucren a las parroquias rurales y barrios urbanos
. Potenciar el trabajo con gestores culturales locales

. Reactivacion de danzas y teatros en los barrios.

» Prevencion situacional y convivencia politica

e Activary arreglar las alarmas comunitarias no funcionales

e  Realizar capacitaciones sobre organizacidon comunitaria en barrios

e Socializacion, difusién y realizacidon de cronogramas de trabajo y de capacitaciones

e  Actualizacién de informacién de los comités de seguridad post pandemia

e Socializacion de planes de seguridad a duefios de locales

e Socializacion de buen uso del espacio publico en instituciones educativas y barrios

e Socializacion en colegios y escuelas del sector el uso de espacio publico (Barrio Las Casas).
e  Socializacion, difusién y sujecion publica de la conformacion de los comités de seguridad.
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e Concientizacion de las ligas barriales sobre el uso de espacio publico (alcohol y drogas)

4.2 Acuerdos generados

Sistema Integral de Promocién de la Salud. - Realizar talleres de promocién de la salud en
instituciones educativas segun requerimiento de las mismas

Seguridad alimentaria_y nutricién. - Continuar con capacitaciones sobre inocuidad
alimentaria en mercados, bares de instituciones educativas y comerciantes auténomos.

Manejo de fauna urbana DMQ - Realizar campafias de esterilizacién segun requerimiento
de los barrios a la Unidad de Bienestar Animal, ejecutar actividades de esterilizacion y
protocolo AER, segun solicitud y requerimiento de los moradores y en coordinacién con los
gestores de la zona.

Promocidn de derechos de GAP y situacién de vulnerabilidad. — Difusidon permanente de
las actividades que desarrolla la Unidad de Inclusién Social, a través talleres en las unidades
educativas sobre prevencidon y promocion de derechos ademds de apoyar los proyectos
sociales con grupos de atencidn prioritaria que se encuentran realizando en el barrio de
Atucucho.

Agenda Cultural Metropolitana. - Generar estrategias de difusion de la Agenda Cultural de
eventos con el fin de potenciar las actividades artisticas y culturales con la participacién de
los gestores culturales locales.

Territorio y Cultura. - Ejecucion de eventos culturales con el fin de reactivar la economia de
organizaciones y gestores culturales locales de los barrios urbanos y parroquias rurales de
la AZEE.

Prevencidn Situacional y Convivencia Pacifica.- Coordinar con los Directivas Barriales de
los sectores definidos como zonas inseguras dentro de la Zonal Eugenio Espejo, en base a
los datos proporcionados por el Observatorio Metropolitano de Seguridad, para fortalecer
la organizacidon comunitaria a través de la conformacién de los Comités de Seguridad; vy,
Coordinar con el Distrito de Policia Nacional Eugenio Espejo, para estructurar un
cronograma de capacitacién en medidas de prevencién contra el delito, en las zonas de
mayor indice delictual.

4.3 Cronograma de cumplimiento

Ne Actividad Mes Responsable
1 Realizar talleres de promocidn de la | Mayo- Diciembre Unidad de Salud
salud en instituciones educativas
2 Realizar capacitaciones sobre Mayo- Diciembre Unidad de Salud
inocuidad alimentaria en mercados,
bares de instituciones educativas y
comerciantes auténomos

3 Realizar campafias de esterilizacion | Mayo- Diciembre Unidad de Salud
segln requerimiento de los barrios
a la Unidad de Bienestar Animal

4 Difusidon permanente de las Mayo- Diciembre Unidad de Inclusién
actividades que desarrolla la Unidad Social

de Inclusién Social

EUGEnio | QUito
ESPEJO | " Digno

Amazonas N394 y Alfonso Pereira - PBX: 395 2300 - www.quito.gob.ec
[ U 0 0%



Secretaria Generalde Por un
coorpinacion | QUito
TERRITORIAL Digno

5 Apoyar los proyectos sociales con Mayo- Diciembre Unidad de Inclusién
grupos de atencién prioritaria que Social
se encuentran realizando en el
barrio de Atucucho

6 Difusidn de la Agenda Cultural de Mayo- Diciembre Unidad de Cultura
eventos con el fin de potenciar las
actividades artisticas y culturales
con la participacién de los gestores
culturales locales.

7 Ejecutar eventos culturales con el fin | Mayo- Diciembre Unidad de Cultura
de reactivar la economia de
organizaciones y gestores culturales
locales de los barrios urbanos y
parroquias rurales de la AZEE.

8 Fortalecer la organizacién | Mayo- Diciembre Unidad de Seguridad
comunitaria a través de Ia Ciudadana y Gestion
conformacion de los Comités de de Riesgos
Seguridad;

9 Estructurar un cronograma de | Mayo- Diciembre Unidad de Seguridad
capacitacion en medidas de Ciudadana y Gestion
prevencion contra el delito, en las de Riesgos
zonas de mayor indice delictual en
conjunto con el Distrito de Policia
Nacional Eugenio Espejo, para

El presente plan de trabajo fue elaborado con los aportes de la ciudadania que participd en
el proceso de Rendicién de Cuentas realizado el 23 de abril del 2022 en cada una de las
mesas establecidas de acuerdo al PMDOT; y articulado en base a las competencias de la
Administracion Zonal Eugenio Espejo conforme lo establece el Plan Operativo Anual 2022.
Actividad Nombre Cargo Firma
MARIA
Elaborado por: Abg. Maria Eugenia Godoy Jefa Unidad de Participacién EUGENIA i ooy
Ciudadana GODOY i
TINITANA
. L. . .y MONICA Firmado
Revisado por: Ing. Mdnica Barros Directora de Gestion ELIZABETH digitalmente por
Participativa del Desarrollo BARROS MONICA ELIZABETH
ROSERO BARROS ROSERO
Aprobado por: Ing. Gabriela Yangliez Administradora Zonal Eugenio
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