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1. INFORMACION BASICA

11
Administracién Calderén 1.2 Parroquia: Calderén

Barrio/Sector
/Cabildo/Comu
na/Organizacié
n/Asociaciéon/C
olectivo:

1.4 Area:
(Urbana o Rural)

Calderon - Marianitas Rural

1.5 Barrio

) 1.6 Nombre del proyecto: NO TIENE
Regularizado:

1.7
Impacto/grado 1.8 Fecha de presentacio 31/3/2024
de aceptacion:

1.9 Nombres y

apellidos: DAVID ISRAEL LEMUS SANCHEZ
(Proponente)

1.11 Télefonos

de contacto: 022065853 1.12 Correo electrénico:
(convencional y 0984296185 (Proponente)

1. 10 Direccién:
(Proponente)

Calderén

david lemus77@outlook.com

celular)

2. JUSTIFICACION DEL PROYECTO
2.1 Justificacion del proyecto: Breve descripcion de las motivaciones que impulsan a la ejecucion de este proyecto social
A raiz de la pandemia se ha identificado que se han incrementado diferentes problemdticas que se generan en las familias que residen en la comunidad (parroquia Calderdn): problemas socioecondmicos, violencia intrafamiliar, violencia entre pares,
adicciones, entre otros, por lo cual es necesaria la formulacion de acciones que busquen detectar, prevenir, coordinar acciones con instituciones publicas y privadas, para dar respuestas eficaces e inmediatas desde los ambitos implicados.

2.2 Descripcion del alcance: Breve descripcion de los resultados esperados de manera cuantitativa, numero de personas beneficiarias, programas alcalzados, nimeros de talleres.
El alcance del proyecto es 120 familias de 5 miembros aproximadamente (600 personas aproximadamente).

3. OBJETIVOS DEL PROYECTO

3.1 Objetivo Prevenir y reducir el incremento de violencia y adicciones de nifias, nifios, adolescentes y la poblacion que se encuentra en situacion de pobreza y vulnerabilidad, a fin de evitar factores de riesgo y que sean victimas de violencia fisica,
General: sexual, emocional,en los dmbitos familiar, social, escolar, laboral, comunitario o que se involucren en actos violentos, dentro de un proceso activo en el que participe la comunidad, incrementado recursos de proteccién y concienciacion.

No dispone

3.2 Objetivos No dispone

No dispone

4. GESTION DEL PROYECTO

4.1 Duracién Minimo Méximo
del proyecto (en 365 4.2 Numero de integrantes del proyecto:

dias)

Realizar el trabajo de investigacion previo a la realidad social e intervenir. identificacién y caracterizacién de la poblacion objetivo.

% I[N Bl Crear un plan de intervencion y un centro de mediacién donde se preste servicios de ayuda biosicosocial con la atencién de un equipo de profesionales psicélogos, trabajadora social y médico.
actividades: Trabajar con talleres de emprendimiento, a fin de involucrar a las personas asistidas al progreso econémico.

Realizar convenios con instituciones o grupos que trabajen con programas y actividades que ayuden a las personas a ejercitarse fisica y mentalmente.

Directos Indirectos

NO DISPONE

4.4 Cobertura

) Calderdn - Marianitas 4.5 Nimero de beneficiarios:
Geografica:

Equipo multidisciplinario: 1 coordinador institucional, Psicélogos clinicos, trabajadora social, médico, educadores, la poblacién asistida.
Recursos econémicos, Material impreso de apoyo, material didactico para apoyar el trabajo virtual, plataforma de comunicacién para conferencias virtuales, material y equipos para documentacién y monitoreo, material para informes y
logistica.

4.6 Detalle de
Gastos:

4.7 Costo de
referencia USD

$3.890

5. APLICACION DEL PROYECTO
5.1 GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA A LOS QUE BENEFICIA EL PROYECTO SOCIAL (MARQUE CON UNA X, PUEDEN SER VARIOS A LA VEZ)

Grupo de
Atencién Marque con una x Namero Observaciones
Prioritaria

s, nifias y
adolescentes

Jévenes

Adultos mayores

Diversidades Sexo
Genéricas

Mujeres

Personas con

discapacidad
Pueblos y

Nacionalidades
Indigenas

Afroecuatorianos

Movilidad Humana

Animalesy
Naturaleza

6. ANALISIS DEL PROYECTO

Verificar y comparar si otra unidad de la administracion zonal puede ejecutar este proyecto social, con recursos propios de la unidad, con el cual se puede conseguir resultados similares

Qa roaliza an anilicic nar rada artivi naral


mailto:david_lemus77@outlook.com

Actividad 1: Realizar el trabajo de investigacion previo a la realidad social e intervenir. identificacién y caracterizacién de la poblacién objetivo.
No se tiene una poblacién identificada con la que se empezaria el trabajo. Las instituciones municipales ejecutan diferentes proyectos en el territorio con poblaciones especificas, que podrian tener las mismas finalidades, en especial: el
Centro tres Manuelas de Equidad y Justicia que desarrolla atencién en prevencién de la violencia y trabajo con victimas; los gestores de salud comunitaria, quienes tienen médulos para prevenir los usos de drogas, prevenir riesgos y
° realizar promocién de la salud; y la Unidad Patronato San José que ejecuta proyectos para personas con discapacidad.
acio Actividad 2: Crear un plan de intervencién y un centro de mediacién donde se preste servicios de ayuda biosicosocial con la atencién de un equipo de p i icol trabaj a social y médico.
de coste Las instituciones municipales (CEJ, Patronato, Secretaria de Salud) se encuentran trabajando bajo lineamientos y proyectos que involucran equipos profesionales e intervenciones psico sociales.
Actividad 3: Trabajar con talleres de empr imi afindei alasp isti al progreso i
La Unidad Zonal de Desarrollo Econémico desarrolla actividades para integrar econédmicamente a la poblacién, en las mismas se incluyen distintas actividades relacionadas con el emprendimiento.
Actividad 4: Realizar convenios con instituciones o grupos que trabajen con programas y actividades que ayuden a las personas a ejercitarse fisica y mentalmente.
No se especifica los tipos de convenios que se realizan, ni las acciones especificas. Hay que mencionar que la Unidad de Servicios Sociales mantiene convenios y trabaja en varias redes con las que se articulan servicios para la prevencion
de la violencia.
6 Disponibilidad de recursos humanos, materiales, administrativos, financieros (Andlisis del costo/beneficio)(costos estimados vs. Beneficios estimdos)
e SEL [Tl Al no disponer activiades concretas a realizar, no es posible determinar los costos efectivos de inversién de acuerdo con los resultados.
alcanza El presupuesto sefialado de $3.980 por 120 familias, equivaldria a 331.68 por familia. Sin embargo, debido a la forma de presentacién del proyecto, se desconoce el destino especifico de la inversién.
Verificacién de la existencia o no de la necesidad y corroborar las condiciones técnicas operativas que hace posible su ejecucion (es posible cumplir objetivos?, se cuenta con la capacidad técnica?)
Se realiza en andlisis por cada actividad propuesta por el proyecto:
Actividad 1: Realizar el trabajo de investigacion previo a la realidad social e intervenir. identificacion y caracterizacion de la poblacién objetivo.
6 osto No se tiene una poblacién identificada con la que se empezaria el trabajo, ni datos sobre las problematicas especificas que se buscan atender, ni el modelo con el que se realizaria el trabajo.
dad Actividad 2: Crear un plan de intervencién y un centro de mediacién donde se preste servicios de ayuda biosicosocial con la atencién de un equipo de pi i ico tr ji a social y médico.
Al no diponer un modelo se desconoce si el centro a ser creado cumpliria con los objetivos planteados. Se debe tener en cuenta que al trabajar con victimas de violencia, es necesario que los profesionales cuenten con amplia formacién
Ana de .
en derechos humanos, la misma que no se encuentra contemplada.
bene 0 Actividad 3: Trabajar con talleres de empr imi afindei alas isti al progreso 6
Se desconocen los componentes del proyecto, por lo cual se desconoce las posibilidades de integracion econdmica.
Actividad 4: Realizar ios con instituci 0 grupos que trabajen con programas y actividades que ayuden a las personas a ejercitarse fisica y mentalmente.
Los convenios no garantizan la integracion econdmica, ni la reparacién emocional.
R O
Personal /recursos humanos (perfil, cargos,
capacitacién, capacidad profesional y técnica), procesos tecnolégicos (equipos
procedimientos), financieros (fuente y tipo de financiamiento), estructura
organizacional, evaluaciones de satisfaccién, de desempefio, innovacién
“ ore crecimiento, entre otros.
de riesgo Se toma en cuentael marco de personal sefialado en el proyecto: Equipo multidisciplinario: 1 coordinador institucional, Psicélogos clinicos, trabajadora social, médico, educadores, la poblacion asistida. A lo cual se debe sefialar:
erno No se cuenta con un manual de funciones o diagrama que permita una adecuada gestién de los fondos.
No se especifica conocimientos en derechos humanos, prevencion de la violencia, atencién humanitaria u otros que deberian tener los equipos.
No se especifica el uso de los recursos o diagrama de desembolso de los mismos.
No se especifica la infraesructura a ser utilizada.
No existe claridad en cuento a materiales o herramientas necesarios.
Politicos, econémicos, sociales, tecnoldgicos, legales,
actore medioambientales, tendencias demogrdficas, culturales, cambios, seguridad ciudadana, entre otros
de riesgo Respecto a la atencién de uso de sustancias, las mismas pueden ser afectadas por el microtréfico y la presencia de bandas.
externo Respecto a la prevencién de la violencia, se debe evaluar la prestacion el acceso a mecanismos de justicia, teniendo en cuenta de la situacién de vulnberabilidad de las victimas y el compromiso de no prolongar situaciones de
indefension.
8. Ana ono O
NO APLICA
9. A a a O
NO APLICA
0. Ana e o (De ser necesario, dependiendo |0 SO ado en el proyecto
ene componente a publica Sl NO X
enta co a de prefactibilidad Sl X NO
0 one ecomendacione
1. Se recomienda contactar al proponente del proyecto, a su barrio y/o comunidad con el fin de vincularlo a los servicios del Centro Tres Manuelas de Equidad y Justicia, planificar actividades de promocién de la salud con gestores comunitarios y realizar
promocidn de derechos con esta Administracion Zonal.
2. Se recomienda realizar un levantamiento de las precoupaciones serfialadas por los actores, para evaluar la pertinencia de realizar un diagndstico comunitario en su localidad.

12 . PREFACTIBILIDAD (MARQUE CON UNA X)
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