FICHA DE ANALISIS DE PREFACTIBILIDAD DE PROGRAMA Y/O PROYECTO SOCIAL

FECHA DE ELABORACION: 2/6/2024 g ey

o

Nro. TRAMITE SITRA: GADDMQ-AZC-DZAF-UZA-2024-0890-E 202 ol Samtngsie it

1. INFORMACION BASICA

11
Administracion CALDERON 1.2 Parroquia: LLANO CHICO

Barrio/Sector

/Cabildo/Comu ALVAROPAMBA 1.4 Area:
na/Organizacié (Urbana o Rural)
n/Asociacién/C

olectivo:

1.5 Barrio A 1.6 Nombre del proyecto: ADECUACION CENTRO CULTURAL LLANO CHICO
Regularizado:

17
Impacto/grado 1.8 Fecha de presentacidl 22/3/2024
de aceptacién:
1.9 Nombres y
apellidos: IVAN ALEJANDRO ALVARO ANASUNTA

RURAL

1. 10 Direccién:
(Proponente)

ALVAROPAMBA

(Proponente)
1.11 Télefonos
E 1.12 Correo electrénico:
i contafto. 09 6844 7074
(convencional y (Proponente)
celular)

latidoscompaniadanza@gmail.com

2. JUSTIFICACION DEL PROYECTO

2.1 Justificacién del proyecto: Breve descripcion de las motivaciones que impulsan a la ejecucién de este proyecto social Este
surge de la idad inmediata de contar con un espacio digno para los gestores culturales de la parroquia de Llano chico que como es de imiento viene porque no funciona por la situacién actual ya no chico

no cuenta con espacios que puedan ser usados por las agrupaciones para poder realizar sus actividades y se requiere un espacio exclusivo para los gestores culturales de la parroquia.

2.2 Descripcién del alcance: Breve descripcion de los resultados esperados de manera cuantitativa, numero de personas beneficiarias, programas alcalzados, nimeros de talleres.
Contar con un lugar adecuado para el uso de los gestores culturales de la parroquia de Llano Chico, en el cual puedan ensayar y realizar talleres a mas de presentaciones.

3. OBJETIVOS DEL PROYECTO

3.1 Objetivo

. 5 Fomentar las diferentes expresiones artisticas de la parroquia a través del uso del espacio para la implementacion de actividades que permiten fortalecer la participacion cultural de los artistas.
ieneral:

1.- Adecuar el Centro Cultural existente a fin de que sea usado por los gestores culturales.

3.2 Objetivos

. 2.- Formentar la participacion cultural de los gestores de la zona a traves de la asistencia a un espacio adecuado para llevar a cabo sus actividades.
pecificos:

4. GESTION DEL PROYECTO

4.1 Duracién del Minimo Maximo

Proyecto (en dias)

No describe 4.2 Nimero de integrantes del proyecto:

no describe no describe

Ensayos para grupos culturales( danza, teatro, musica)
Presentaciones artisticas de gestores culturales Talleres
y capacitaciones ( artes plasticas, msica, danza, teatro, fotografia y audiovisual)

4.3 Detalle de
actividades:

4.4 Cobertura Directos Indirectos

e Parroquia Llano Chico 4.5 Nimero de benefi
Geografica:

no describe

4.6 Detalle de
Gastos:

no describe

4.7 Costo de
referencia USD

5. APLICACION DEL PROYECTO
5.1 GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA A LOS QUE BENEFICIA EL PROYECTO SOCIAL (MARQUE CON UNA X, PUEDEN SER VARIOS A LA VEZ)

Grupo de
Atencién Marque con una x Nimero Observaciones
Prioritaria
Nifios, nifias y
adolescentes

Jévenes

Adultos mayores

Diversidades Sexo
Genéricas

Mujeres

Personas con
discapacidad
Pueblos y
Nacionalidades
Indigenas

Afroecuatorianos

Movilidad Humana

Animales y
Naturaleza



mailto:latidoscompaniadanza@gmail.com

6. ANALISIS DEL PROYECT

6.1

Minimizacién Verificar y comparar si otra unidad de la administracion zonal puede ejecut

r este pro,

on recursos propios de la unidad, con el cual se puede conseguir resultados similares

de costes:

6.2

Efectividad a Disponibilidad de recursos humanos, materiales, administrativos, financieros (Andlisis del costo/beneficio)(costos estimados vs. Beneficios estimdos)

alcanzar:

Verificacion de la existencia o no de la necesidad y corroborar las condiciones técnicas operativas que hace posible su ejecucién (es posible cumplir objetivos?, se cuenta con la capacidad técnica?)

7. RIESGOS

Personal /recursos humanos (pefi, cargos,

7.1 Factores capacitacion, capacidad profesional y técnica), procesos tecnol

6gicos (equipos,
de riesgo procedimientos), financieros (fuente y tipo de financiamiento), estructura

H organizacional, evaluaciones de satisfaccion, de desempefio, innovacion
internos: organizacional, evaluaciones de satisfaccion, de desempefio, innovacid

crecimiento, entre otros.

7.2 Factores
de riesgo ,

Politicos, econdmicos, sociales, tecnoldgicos, legales,

tendencias demogrdficas, culturales, cambi

eguridad ciu a, entre otros

externos:




8. Analisis Econémico

NO APLICA

9. Analisis Juridico

NO APLICA

10. Analisis Técnico (De ser necesario, dependiendo lo solicitado en el proyecto)

Tiene componente de obra publica:

Cuenta con ficha de prefactibilidad:

11. Conclusiones y recomendaciones

Segun el instructivo de p par dentro de las de los proyectos sociales indica que no se podra entregar, transferir ni donar bienes muebles o inmuebles a las organizaciones sociales. Por lo cual no se puede hacer la entrega

de materiales solicitados como parlantes, micréfonos, pedestales, consola de audio, mesas, estanterias tipo casillero, etc. y no es posible atender este requerimiento.

12 . PREFACTIBILIDAD (MARQUE CON UNA X)

121 Factble: [ e
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