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ACTA DEL EVENTO DE DELIBERACIÓN PÚBLICA 2025

ADMINISTRACIÓN ZONAL EUGENIO ESPEJO

RENDICIÓN
de cuentas

En el Distrito Metropolitano de Quito a los 22 días del mes de mayo del año dos
mil veintiséis, en las instalaciones de la Administración Zonal Eugenio Espejo
siendo las 16:00 horas, se procede con la instalación del evento de deliberación

pública de Rendición de Cuentas del año dos mil veinticinco de la Administración

Zonal Eugenio Espejo, con la presencia de 9 representantes de la Asamblea de
Quito, máxima instancia de Participación Ciudadana del DMQ, funcionarios de

la Administración Zonal y autoridades municipales.

En cumplimiento a lo dispuesto en la Resolución No. CPCCS-PLE-SG-004-O-

2026-0030 de 28 de enero del 2026 del Consejo de Participación Ciudadana y

Control Social (CPCCS) se da paso a la "Presentación de la Metodologia del

evento de deliberación pública", a cargo de la Dirección Zonal de Participación

quien expuso lo siguiente:

Ingreso y registro de participantes. Durante el ingreso, se designará en

qué mesa de trabajo participará la ciudadanía de acuerdo a los cuatro (4)
ejes de desarrollo.

El asambleísta metropolitano designado, presenta la valoración de su
evaluación del informe institucional.

El Administrador Zonal hace la presentación del informe institucional.

Los asistentes se dividen en mesas temáticas de trabajo, debaten el

informe y realizan la evaluación a la gestión presentada y además se
recogen criterios, aportes y recomendaciones.

Para mejor comprensión, cada eje contiene, de manera ejemplificativa,
los siguientes temas:

- Mesa 1.- Hábitat, Seguridad y Convivencia Ciudadana - Territorio

intercultural, ecológico, deportivo y activo

Mesa 2.- Trabajo, economía, producción, emprendimiento
innovación

e

Mesa 3.- Bienestar, Derechos y Protección Social Gestión

Metropolitana
Mesa 4.- Movilidad sostenible

Cada mesa de trabajo estará acompañada por: las autoridades quе

representan el sector en cada zonal, correspondiente al eje de desarrollo,

1 facilitador/a o moderador/a, 1 sistematizador/a (técnicos/as del sector

correspondiente) y un relator/a de preferencia asambleísta metropolitano

en representación de la ciudadanía; así como, la participación de las y los

ciudadanos que hayan seleccionado al inicio, el eje de desarrollo (tema)

correspondiente.
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Nro. Mesa temática Facilitador/a
Equipo técnico

de apoyo

1

Hábitat, Seguridad y
Convivencia Ciudadana -

Territorio intercultural,

Karina

Dávila

Santiago Ponce

Adriana

Guamba

Sistematizador/a Color

Tomate
Sebastián Ladino

ecológico, deportivo y activo

2

Trabajo, economía,
producción, emprendimiento e

Geovannа Andrea
Alexis Tulmo

Ordoñez Tenemasa Rosado
innovacIÓN

3

Bienestar, Derechos y
Protección Social Gestión

Metropolitana

Erika

Verdesoto

Santiago

Garcés Sandra
Meza

Maria Jose
Anaranjado

Jiménez

Patricio Verde
4 Movilidad sostenible Vannesa Banda Freddy Enríquez

Hidalgo

Iniciada la deliberación, se recibirán los criterios y aportes de evaluación

de la ciudadania sobre el informe narrativo de la Administración Zonal.

Las autoridades del sector correspondiente al eje de desarrollo, con apoyo

de sus equipos técnicos, podrán absolver inquietudes de la ciudadanía.
Finalizada la deliberación en la mesa de trabajo se dará lectura al acta de

sistematización de los aportes y recomendaciones de la ciudadanía, para

su suscripción por parte de la máxima autoridad y los delegados de la
Asamblea de Quito.

Después, se procedió con el siguiente punto del orden del día: "Intervención del

asambleista metropolitano para presentar la valoración de su evaluación del

informe institucional con base en el listado de temas y formular las preguntas

que hayan quedado sin responder

El asambleísta metropolita no Sr. Alexis Guerrero expone lo siguiente sobre el

informe de gestión 2025 de la Administración Zonal:

"... VALORACIÓN AL INFORME INSTITUCIONAL DE RENDICION DE CUENTAS

ADMINISTRACION ZONAL EUGENIO ESPEJO-2025

la

Ciudadanía presente, organizaciones sociales, dirigentes barriales,

compañeras/compañeros asambleistas parroquiales (18) y, autoridades de
buenas tardes.Administración Zonal Eugenio Espejo,

En representación de los asamblelstas parroquiales, me corresponde presentar la
valoración ciudadana al informe institucional de Rendición de Cuentas correspondiente

al ejercicio fiscal 2025 de la Administración Zonal Eugenio Espejo, correspondiente al

ejercicio fiscal 2025.

En primer lugar, es importante reconocer la importancia de este procedimiento
democrático y participativo, para que la ciudadanía conozca, evaluar y de seguimiento

a la gestión pública realizada por el municipio de Quito en beneficio de las parroquias

que estamos en esta jurisdicción administrativa zonal denominada Eugenio Espejo.
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Como representantes de los ciudadanos que residimos en esta zona norte de la ciudad,
consideramos que la gestión realizada durante el año 2025 evidencia avances

importantes en diferentes ámbitos del desarrollo territorial, sobre todo en infraestructura,

participación ciudadana, seguridad, inclusión social, cultura, ambiente y fortalecimiento
comunitario.

Valoramos positivamente el mecanismo sobre la priorización de obras y proyectos
financiados con la partida municipal conocida como "presupuestos participativos",

porque la misma ciudadanía (articulada en asambleas barriales) identifica las

necesidades y evalúa las que deben atenderse primero, por lo cual decide las obras que

el municipio debe construir e implementar en los barrios.

Este proceso definitivamente fortalece la democracia participativa al mismo tiempo que
concreta la atención del municipio a esas necesidades; por esto es que se ejecutaron

82 obras en beneficio de más de cien mil ciudadanos que residimos en esta jurisdicción

municipal y, sin dudarlo, constituye un esfuerzo importante para mejorar la calidad de
vida de nuestras comunidades.

Se reconoce, entonces, el importante trabajo desarrollado para el fortalecimiento de la

participación ciudadana por medio de sesiones, encuentros, reuniones, mesas de

trabajo, etc. Realizadas permanentemente entre la Administración Zonal Eugenio

Espejo y las asambleas barriales, parroquiales, organizaciones barriales y actores

comunitarios, en donde se promueven espacios de diálogo, corresponsabilidad y
construcción colectiva de soluciones para el territorio.

Las obras y proyectos dirigidos a niñas, niños y jóvenes, en donde se destacan los
campamentos vacacionales y la red de jóvenes, son muy satisfactorios porque impulsan

procesos de participación juvenil, liderazgo y formación. Las actividades orientadas a

la atención permanente en nuestras Casas Somos promueve el desarrollo social,
cultural, educativo y recreativo de los residentes de esta zona norte de Quito; y, facilita

el fortalecimiento del tejido social.

El trabajo desarrollado en materia de seguridad ciudadana y gestión de riesgos, la

conformación de comités de seguridad, las capacitaciones comunitarias y las acciones

preventivas en esta materia, también fortalecen la organización social y la convivencia

ciudadana.

Las acciones impulsadas para fortalecer el desarrollo económico local y el

emprendimiento, a través de ferias productivas, procesos de capacitación, promoción
turística y apoyo a pequeños productores de las parroquias rurales y urbanas;

sobresalen sobremanera por el peso especifico que tiene la economía en nuestra vida

cotidiana.

Es importante resaltar el enfoque social implementado durante la gestión 2025, a travės

de la promoción de derechos, prevención de violencia, atención a grupos prioritarios

como adolescentes, estudiantes, docentes y familias en temas de promoción de la
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liderazgo juvenil y prevención de problemáticas sociales, contribuyendo al
fortalecimiento de entornos educativos seguros y participativos.

En el ámbito cultural, valoramos positivamente la recuperación de espacios de

encuentro ciudadano, el fortalecimiento de las tradiciones parroquiales y la reactivación

de eventos emblemáticos que fortalecen la identidad y el sentido de pertenencia de
nuestras comunidades. Asl como también las acciones de recuperación ambiental y
reforestación desarrolladas en varias parroquias, promoviendo la protección de

quebradas, el cuidado del entorno natural, con la participación comunitaria en

actividades ambientales.

Sin embargo, consideramos importante continuar fortaleciendo algunos aspectos de la
gestión institucional, especialmente el cumplimiento oportuno de obras planificadas, el

seguimiento a proyectos plurianuales y el fortalecimiento de la atención a sectores con

mayores necesidades sociales y territoriales.

Sabemos que la ejecución de los proyectos de inversión de nuestra Administración
Zonal no ha sido una tarea sencilla, debido a los constantes cambios en la normativa de

contratación pública, así como a las limitaciones y exigencias establecidas en el actual
sistema de contratación estatal. Sin embargo, confiamos plenamente en que el

profesionalismo, la capacidad técnica y el compromiso de la actual gestión municipal

permitirán enfrentar estos desafios de manera responsable, eficiente y siempre

orientada al servicio de nuestra querida ciudad.

Consideramos fundamental mantener y fortalecer los espacios permanentes de diáloдо
entre autoridades y ciudadanía, promoviendo procesos transparentes, participativos y
cercanos a las realidades y necesidades de cada parroquia.

Finalmente, como representantes de los asambleístas parroquiales de la Administración
Zonal Eugenio Espejo, ratificamos nuestro compromiso de continuar participando

activamente y ejerciendo nuestro rol de veeduría ciudadana, aportando de manera

responsable y propositiva al seguimiento de la gestión pública y a la construcción de
territorios más seguros, inclusivos, participativos y solidarios para todas y para todos..."

Una vez finalizada la intervención del asambleísta metropolitano, se da paso a

la presentación del informe por parte de Mgs. Fernando Lara Jaramillo,

Administrador Zonal, quien expuso la gestión y la ejecución del presupuesto
2025.

A las 17:00 horas se da por culminada la primera parte del evento, y se invita a

la ciudadanía a dirigirse a las mesas de trabajo, de acuerdo a los cuatro ejes de
desarrollo.

A las 17:20 horas se da inicio a las mesas de trabajo con participación de

representantes de la Asamblea de Quito, ciudadanía, funcionarios y autoridades

municipales, para el planteamiento de observaciones, sugerencias y consultas
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sobre la gestión 2025, que serán los insumos para la elaboración del Plan de

trabajo.

A las 18:20 horas la ciudadanía retorna al auditorio en donde se realizará un

plenario general con la participación de las y los relatores de cada mesa de

trabajo en la lectura de la sistematización de observaciones/sugerencias

formuladas en cada mesa. (documentos adjuntos a la presente acta).

A las 19:00 horas, se da por culminado el evento de Deliberación Pública de la

Administración Zonal Eugenio Espejo con representación de su máxima
autoridad.

Para constancia de lo actuado, firman en unamidad de acto, viernes 22 de mayo

de 2026.

Lemaude au

Mgs. Fernando Lara Jaramillo

ADMINISTRADOR ZONAL EUGENIO ESPEJO (E)
GAD DEL MUNICIPIO DEL DISTRITRO METROPOLITANO DE QUITO

SR. ALEXIS GUERRERO

ASAMBLEISTA ALTERNO

PARROQUIA JIPIJAPA

RatelSRA. ANITA DEL PILAR RODRIGUEZ
ASAMBLEISTA

PARROQUIA CONCEPCIÓN

SR. JUAN CARLOS PADILLA
ASAMBLEISTA ALTERNO

PARROQUIA CONCEPCIÓN

SR. XAVIER NAGUA

ASAMBLEISTA

PARROQUIA SAN ISIDRO DEL INCA

SRA. NANCY SIMBAÑA

ASAMBLEISTA ALTERNA

PARROQUIA SAN ISIDRO DEL INCA

Yainme

SRA. IVONE NARVÁEZ

ASAMBLEISTA

PARROQUIA IÑAQUITO



Administración Zonal
Eugenio Espejo Quito

Alcaldia Metropolitana ENDICIONEde cuentas5

SR. JONATHAN ACHIG

ASAMBLEISTA ALTERNO

PARROQUIA NAYON

SR. GUSTAVO CHAVEZ

ASAMBLEISTA

PARROQUIA RUMIPAMВА

SR. JUAN REINA

ASAMBLEISTA ALTERNO

PARROQUIA GUAYLLABAMBА

Padadesoin
SRA. PAOLA VALLEJO

ASAMBLEISTA

PARROQUIA JIPIJAPA
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14 HOJAS

14 HOJAS

25

14 HOJAS

21 $ 1

4 HOJAS

24 9

TOTALES

26 16

PORCENTAJES

96 43

45%

75

20

55% 09
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